
 
 

 



1 Общие положения 

 

1.1. Настоящее положение разработано на основе Федерального Закона 

от 27.05.2014 г. № 135 – ФЗ, п.10.1 ч.3 ст.28 «О внесении изменений в статьи 

28 и 34 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации». 

Положение о поощрениях обучающихся МКОУ «СОШ № 2 п. Теплое» (далее 

-Школа) регулирует применение к обучающимся мер поощрения. 

1.2. Настоящее Положение закрепляет условия и основные виды 

поощрения обучающихся, включая классные коллективы, за успехи в 

учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-

технической, творческой, экспериментальной и инновационной 

деятельности. 

1.3. Цели Положения:  

- обеспечение в Школе благоприятной творческой обстановки для 

плодотворной учёбы и работы;  

- выявление активных, творческих и интеллектуально одаренных детей 

в каждом классе; 

- подготовка обучающихся к ответственной жизни в свободном 

обществе.    
 

2. Условия поощрения обучающихся 

 

2.1. Обучающиеся МКОУ «СОШ № 2 п. Теплое» имеют право на 

поощрение за 

- достижение успехов в учебной, физкультурной, спортивной, 

общественной, научной, научно-технической, творческой, 

экспериментальной и инновационной деятельности; 

- участие и победу в учебных, творческих конкурсах, олимпиадах, 

спортивных состязаниях, мероприятиях; 

- поднятие престижа школы на олимпиадах, конкурах, турнирах, 

фестивалях, конференциях различных уровней; 

- общественно-полезную деятельность и добровольный труд на благо 

Школы и общества. 

2.2. Достижение успехов в какой-либо из перечисленных в п. 2.1 

областей не исключает права на поощрение в иных указанных областях.  

2.3. Основаниями для поощрения являются: 

- успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, 

научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и 

инновационной деятельности, в т. ч. подтвержденные результатами текущей, 

промежуточной и (или) итоговой аттестации, предметных и метапредметных 

олимпиад;  

- заявления, обращения и ходатайства о поощрении со стороны 

граждан, общественных организаций, органов государственной власти и 

местного самоуправления, коллегиальных органов управления Школы; 



 

3. Основные виды поощрений обучающихся 

 

Школа применяет следующие виды поощрений: 

3.1. Медаль «За особые успехи в учении». Награждаются учащиеся, 

завершившие освоение образовательных программ среднего общего 

образования, успешно прошедшие государственную итоговую аттестацию и 

имеющие итоговые оценки «5» (отлично) по всем учебным предметам, 

изучавшимся в соответствии с учебным планом в Школы. 

3.2. Похвальный лист «За отличные успехи в учении». 

Награждаются обучающихся 2-8, 10 классов при следующем условии: 

четвертные (полугодовые), годовые отметки «5» (отлично) по всем 

предметам учебного плана за текущий учебный год; 

3.3.  Похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных 

предметов». Награждаются выпускники 9, 11 классов при следующих 

условиях: 

-  на уровне образования 5-9 классов все четвертные, годовые за 

каждый класс обучения, итоговая, экзаменационная отметки «5» (отлично) 

по данному предмету; 

-  на уровне образования 10-11 классов все полугодовые, годовые и 

итоговая отметки «5» (отлично) по данному предмету и успешная 

государственная итоговая аттестация данному предмету. 

3.4. Почетная грамота, грамота, диплом.  Вручаются за победу, 

достижение призового места, активное участие в мероприятиях, проводимых 

в Школе, школьных предметных олимпиадах, конкурсах, физкультурных и 

спортивных состязаниях; активное участие в общественно-полезной 

деятельности. 

3.5. Благодарственное письмо администрации Школы. Награждаются 

учащиеся и родители (законные представители), принявшие активное 

участие в организации массовых мероприятий, проводимых Школе, 

демонстрирующие высокие результаты в общественной деятельности.  

3.7.  Занесение портрета обучающегося на стенд «Гордость школы». 

3.8.  Ходатайство о поощрении обучающегося в выше стоящие 

органы. 

 

4. Выдвижение 

 

 4.1.  Для награждения похвальным листом «За отличные успехи в 

учении», похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных 

предметов» классный руководитель предоставляет ведомость отметок. 

Решение о награждении принимает Педагогический совет, директор школы 

закрепляет решение Педагогического совета в приказе. 

  4.2. Другие поощрения применяются директором по представлению 

Педагогического совета, или Совета обучающихся, или Совета школы, или 

классного руководителя, а также в соответствии с положениями о 



проводимых в школе конкурсах, предметных олимпиадах, мероприятиях, 

акциях и соревнованиях и объявляются в приказе по школе.  

5. Принципы применения поощрений 

Применение мер поощрения, установленных в Школе, основано на 

следующих принципах:  

- единства требований и равенства условий применения поощрений для 

всех обучающихся;  

- широкой гласности;  

- поощрения исключительно за личные заслуги и достижения;  

- стимулирования эффективности и качества деятельности. 

 

 

 
 


